Curriculum Vitae

Dane personalne:

Imię:
Filip

Nazwisko:
Plucinski
Data urodzenia:
27.03.1981

Adres:
Sarmacka 5/39, 02-972 Warszawa, Polska


Tel.: (+48 22) 409 63 71


Kom.: +48 606 909 400

Wykształcenie:

2000 – 2004
EUROPEAN BUSINESS SCHOOL, Londyn, UKBA (Hons) 


Bachelor of Business Administration

Specjalizacja: International Business and Management Studies z językiem hiszpańskim

2003 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey
Campus Guadalajara, Meksyk

Wymiana studencka

2002
San Francisco State University, California, USA


Wymiana studencka
1998 – 2000


American School of Warsaw
Diplom International Baccalaureate

1998 – 1998


Torrey Pines High School

California, USA

1996 – 1997 

II L.O. im Stefana Batorego



Warszawa, Polska 


Specjalizacja:
Specjalizacja w zarządzaniu i biznesie międzynarodowym a w szczególności w transakcjach kapitałowych i fuzjach i przejęciach. Dodatkowo doświadczenie w dystrybucji i handlu. 

Języki:

Polski: 
Rodzimy

Angielski:
Biegły

Hiszpański:
Zaawansowany

Bieżące zatrudnienie:
2006 -  nadal

EVIP Progress S.A. 




Polski Fundusz Inwestycyjny




Prezes Zarządu

2005 - nadal

Uzdrowiska Polskie S.A. 



Polski producent i dystrybutor wysokiej jakości wód mineralnych



Członek Zarządu

Praktyki:
06.2003 – 08.2003
EVIP International Sp. z o.o.

Praca przy projekcie pozyskania funduszy PHARE

06.2002 – 07.2002
EVIP International Sp. z o.o.

tłumaczenia, research danych, prace przy projektach

06.2001 – 08.2001
CAIB Investment Bank, Departament Doradców Finansowych Prace przy projektach, tłumaczenia, research oraz analizy rynkowe

06.2000 – 07.2000
EVIP International Sp. z o.o.

Asystent  menedżera ds. technicznych 

Doświadczenia zawodowe:
2006 – 2007 
jako Prezes Zarządu EVIP Progress S.A. doprowadzenie do zamknięcia jednej z największych transakcji nieruchomościowych w Gdańsku (Synergia 99 Sp. z o.o.)

2006 - 2007  
Negocjacje ostatecznej umowy pomiędzy EVIP Progress S.A. a Stocznią Gdynia S.A.

Maj  2001 
udział w negocjacjach pomiędzy MSP (reprezentowanego przez EVIP International sp. z o.o.) oraz francuskim koncernem Pernord Ricard,  w sprawie przejęcia Spółki “Polmos” Poznan. 

1998 
udział w negocjacjach pomiędzy EVIP International sp. z o.o. a jedną z polskich hut stali. 

2000 
EBS kurs przywództwa.
Inne osiągnięcia i zainteresowania:
UMIEJĘTNOŚCI
Dobra znajomość komputera, programów Windows,  Microsoft Office. Prawo jazdy kategorii B. Umiejętności organizacyjne, doświadczenie w pracy zespołowej jak i doświadczenie w pracy w wielokulturowej atmosferze. 
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