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Treść raportu: 
 
Zarząd Zakładów Lniarskich „Orzeł” S.A. w Mysłakowicach informuje, Ŝe dnia 9.06.2009 r. 
podpisano ze Związkami Zawodowymi, za zgodnym oświadczeniem stron, Porozumienie o 
rozwiązaniu Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy (ZUZP) z dniem 30.06.2009 r.  
Porozumienie było zakończeniem kilkumiesięcznych negocjacji ze Związkami Zawodowymi 
oraz efektem przeprowadzonego w Spółce referendum wśród pracowników, w wyniku 
którego Zarząd uzyskał 71% poparcie dla przedłoŜonych propozycji rozwiązania układu 
zbiorowego. 
Rozwiązanie ZUZP spowoduje zmniejszenie, w skali samego 2009 roku o ok. 200 tys. zł.,  
kosztów pracy  z uwagi na likwidację nagród jubileuszowych i zmniejszenie odpraw 
emerytalno-rentowych, do poziomu obowiązującego na mocy prawa pracy.  
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