
 

 
 

KOMISJA NADZORU FINANSOWEGO 
 

 
RAPORT BIEśĄCY NR 58/2009 
 
Data sporządzenia: 9.09.2009 r. 
 
Nazwa Emitenta: Zakłady Lniarskie “Orzeł” S.A. w Mysłakowicach 
 
Temat: Powołanie Wiceprezesa Zarządu Z.L. „Orzeł” S.A.  
 
Podstawa prawna: : § 5 ust 1 pkt  22 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 19.02.2009 r. w sprawie 
informacji bieŜących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych oraz warunków 
uznawania za równowaŜne informacji wymaganych przepisami prawa państwa niebędącego państwem 
członkowskim  (Dz. U. nr 33 z.2009 r. poz. 259).   
 
Treść raportu: 
 
Zarząd Zakładów Lniarskich „Orzeł” S.A. w Mysłakowicach informuje, Ŝe Rada Nadzorcza Spółki  w dniu 
1.09.2009 r. podjęła uchwałę nr VI/34/2009 w sprawie określenia liczby Członków Zarządu oraz powołania 
Pana Alberta Głuszka zgodnie z którą: 
 
1. Rada Nadzorcza określiła liczbę Członków Zarządu  bieŜącej kadencji na 3. 
 
2. Powołała Pana Alberta Głuszka w skład Zarządu Zakładów Lniarskich „Orzeł” S.A. , jako Wiceprezesa 

Zarządu Spółki. 
 
3.  W związku z powołaniem na okres obecnie trwającej wspólnej kadencji Zarządu Spółki, mandat Pana 

Alberta Głuszka wygaśnie najpóźniej z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki, 
zatwierdzającego sprawozdanie finansowe Spółki za rok 2011. 

 
4. Powołanie Pana Alberta Głuszka   w skład Zarządu Zakładów Lniarskich „Orzeł” S.A., jako Wiceprezesa 

Zarządu Spółki następuje z chwilą wyraŜenia zgody przez Pana Alberta Głuszka na objęcie funkcji 
Wiceprezesa Zarządu. 
 
Spółka informuje, Ŝe otrzymała w dniu 9.09.2009 r. oświadczenie z dnia 8.09.2009 r. Pana Alberta Głuszka  
o wyraŜeniu zgody na powołanie w skład Zarządu Z.L. „Orzeł” S.A. w Mysłakowicach z dniem 9.09.2009 r., 
jako Wiceprezesa Zarządu Spółki.   
   

5.  Rada Nadzorcza powierzyła obowiązki Dyrektora Ekonomiczno-Finansowego Panu Albertowi Głuszkowi, 
obejmujące w szczególności: 
 Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, w tym zarządzanie gotówką. 
 Nadzór nad działami księgowości oraz kontrolingu 
 Opracowywanie i wprowadzania modyfikacji planowania i kontrolingu finansowego 
 Analizowanie i optymalizowanie bieŜących kosztów 
 Zapewnienie realizacji obowiązków sprawozdawczych i informacyjnych spółki publicznej 
 Przygotowywanie i prezentacja raportów finansowych firmy przed Zarządem i Radą Nadzorczą 
 Nadzór nad przygotowywaniem rocznych budŜetów 
 Dbałość o wizerunek przedsiębiorstwa i właściwe reprezentowanie wobec kontrahentów. 

 
Spółka przekazuje dane osobowe Pana Alberta Głuszka 
 
WYKSZTAŁCENIE 
 

10/1998 – 02/2003                 Akademia Ekonomiczna w Poznaniu 
                                               Wydział: Zarządzanie 
                                               Specjalność: Rachunkowość i Finanse Przedsiębiorstw 
09/1994 – 06/1998                 I Liceum Ogólnokształcące w Miliczu 



 

 
DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE 
 

09/2003 – obecnie          Ernst & Young Audit Sp. z o.o. – praca w dziale audytu (Warszawa, Wrocław) – 
badanie sprawozdań finansowych (standardy polskie oraz MSSF), analiza 
finansowa, weryfikacja procesów i kontroli wewnętrznych spółki, rachunek 
kosztów, zarządzanie ryzykiem, zarządzanie zespołem 

 
09/2002 – 04/2003              Ernst & Young Audit Sp. z o.o. – praca w dziale due diligence (Warszawa) –udział 

w przygotowywaniu raportów z zakresu analizy finansowej planowanych fuzji 
i przejęć  

 
                                     
KWALIFIKACJE, KURSY I SZKOLENIA 
 

07/2008 – obecnie zaliczenie 11 z 14 egzaminów w ramach programu międzynarodowych 
kwalifikacji z rachunkowości, finansów i audytu sprawozdań finansowych ACCA  

06/2008 – obecnie ukończenie egzaminów na Biegłego Rewidenta i odbywanie aplikacji, która 
zakończy się egzaminem dyplomowym w październiku 2009 roku 

02/2008  uzyskanie certyfikatu z Umiejętności Efektywnego Zarządzania Sobą przyznany 
przez Europejski Instytut Technologii Biznesu 

2004 -2008 cykliczne szkolenia organizowane przez Ernst & Young Audit Sp. z o.o. z zakresu 
metodologii audytu sprawozdań finansowych, podatków, rachunkowości i 
umiejętności miękkich (zarządzania sobą, umiejętności interpersonalnych, 
coachingu)  

2002-2004 szkolenia i zaliczenie następujących egzaminów opartych na tematyce ACCA 
przeprowadzonych przez Ernst & Young Audit Sp. z o.o.: Sprawozdawczość 
Finansowa, Audyt i Usługi Poświadczające, Rachunkowość Zarządcza, 
Księgowość i Rachunkowość Finansowa (standardy polskie oraz MSSF)                                 

22-24/03/2002                        Case Study Weekend 2002 zorganizowany przez AIESEC              
                                               - zespołowe zwycięstwo w case study przeprowadzonym przez  
                                                Ernst & Young  (wycena joint - venture metodą APV) 
2/03/2002                                udział w case study przeprowadzonym przez McKinsey & 
                                                Company (doradztwo w zakresie opłacalności połączenia  
                                                zakładu ubezpieczeniowego z bankiem na rynku funduszy   
                                                emerytalnych)  
21-22/01/2002                         Procter & Gamble Case Study 2002 – zespołowe zwycięstwo   
                                               w Poznań P&G Case Study 2002 (opracowanie strategii 
                                               ponownego wejścia na rynek proszku „Tix”)  
 
 
Zgodnie ze złoŜonym w dniu 9.09.2009 r. oświadczeniem, Pan Albert Głuszek    nie uczestniczy w spółce 
konkurencyjnej jako wspólnik spółki cywilnej, spółki osobowej lub jako członek organu spółki kapitałowej oraz 
nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako członek jej organu.   
Pan Albert Głuszek nie figuruje w Rejestrze DłuŜników Niewypłacalnych,  prowadzonym na podstawie ustawy 
o KRS.  
 
 
Podpisy osób reprezentujących Spółkę: 
 
 
Rafał Czupryński – Prezes Zarządu  
 
 
 
Marcin Szawłowski – Wiceprezes Zarządu   
 


